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DÉCOUVERTE DES MÉTIERS DU GRAND ÂGE

5 JOURS
28 heures

10 
participants

OBJECTIFS

PROGRAMME

•	 Acquérir de nouvelles connaissances sur les métiers du grand âge et de l’autonomie
•	 Apprendre le vocabulaire spécifique au métier

PRÉREQUIS

VALIDATION

•	 /

Attestation de formation

Travailler auprès des personnes âgées peut s’effectuer au domicile de la personne, de 
l’intervenant ou au sein de structures. Dans chacun de ses modes, existent des compétences 
communes et des compétences spécifiques. Le stagiaire peut ainsi se construire un parcours 
professionnel en fonction de ses appétences et de ses
compétences. 

•	 Définition de la personne âgée et du grand âge
•	 La situation des personnes âgées dans notre société
•	 Connaître les spécificités de la personne âgée
•	 Les pathologies qui accompagnent le vieillissement
•	 Le relationnel des intervenants avec les personnes âgées
•	 Prendre en compte les aidant naturels et les bénévoles
•	 Définir les différents postes et intervenants auprès des personnes âgées
•	 Les métiers du grand âge (les structures et les domiciles) / les qualifications obligatoires
•	 Les pré requis pour les formations (EHPAD, AHPA, Résidence, SAAD, SPASAD)
•	 Construire un projet professionnel alternant formations et expériences professionnelles


